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L’introduzione dell’IA nella Pubblica amministrazione fonda sull’idea che l’innovazione tecnologica non 

dei cittadini. L’intelligenza artificiale viene quindi vista come un motore di modernizzazione in grado di 
semplificare l’azione amministrativa, ridurre i costi operativi e aumentare la produttività del 
in ambito scolastico l’IA può essere elemento determinante di innovazione “

” Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza 

Premessa la consapevolezza delle enormi potenzialità che l’intelligenza artificiale può offrire, ma anche dei 

l modello di introduzione dell’IA
per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche (Figura 4), l’Istituto ha programmato 

Linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni scolastiche

istituzione del “gruppo di lavoro per l’IA” (GLIA) ed individuazione all’interno del gruppo di lavoro 
“referente per la digitalizzazione e l’IA” 

•
•
• Referente per la digitalizzazione e l’IA
•
• D.S.G.A. dell’Istituto
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– valutare gli usi didattici dell’IA;
–
–
–
–
–

valutazione del livello di maturità dell’amministrazione in relazione all’

valutazione dei casi d’uso dell’IA consentiti o proibiti sia in ambito didattico/formativo che in ambito 

formalizzazione del regolamento per l’adozione degli strumenti di Intelligenza Artificiale nel contesto 

redazione ed adozione del piano per l’IA da introdurre nel PTOF e che conterrà la programmazione 
delle attività necessarie all’adozione degli strumenti IA

strategici sull’IA per costruire fiducia, corresponsabilità e consapevolezza etica

applicazione del Piano per l’Intelligenza Artificiale d’Istituto e del Regolamento


